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PAINHAS

PAINHAS S.A. desenvolveu e
mantém um sistema de gestdo
integrada de ambiente, de

qualidade, de seguranca e saude.

WWWwW.painhas.pt

POLITICA EMPRESARIAL

A PAINHAS S.A. tendo como core business:

Engenharia

Concecao

Construgao

Manutencéo e Assisténcia de
Subestacdes

Linhas Aéreas e Subterraneas até 400 kV
Trabalhos em Tensao

Instalagdes Elétricas

Redes de Telecomunicac¢des

Construgéao Civil

compromete-se a desenvolver as suas
atividades dentro de um conjunto de
principios, adequados ao contexto de
organizagao que sustenta a definigcao de
diversos processos operacionais, de
seguranga de informacédo e continuidade
de negdcio, objetivos e metas focados nas
partes interessadas, com particular enfoque
no ambiente, nos clientes, colaboradores,
fornecedores e prestadores de servicos,
procurando desta forma uma melhoria
continua do seu desempenho e orientagdo
estratégica.

A Administragdo estabeleceu, implementou
e mantém uma politica que incluiu diversos
COMPromissos:

Fornecer um servigo de alta qualidade,
tendo em conta os requisitos de todas as
partes interessadas e procurando aumentar
os niveis de satisfagdo dos seus clientes;

Desenvolver solugdes inovadoras,
internamente e em conjunto com os seus
parceiros;
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Proporcionar um enquadramento para

a definigdo dos objetivos de seguranca e
saude no trabalho, ambiente, qualidade e de
responsabilidade social, seguranga de
informagéao e continuidade de negdcio;

Cumprir os requisitos legais e normativos
aplicaveis, obrigagdes de conformidade e
outros requisitos;

Proporcionar condi¢des de trabalho
saudaveis e seguras para a prevengao

de acidentes de trabalho e problemas

de saude; para a prote¢ao do ambiente,
incluindo a prevengéao da poluigdo e o uso
sustentavel de recursos, tendo em conta o
contexto da organizagdo e a natureza dos
seus riscos e oportunidades;

Definir agdes para a prevencgao, eliminagéo,

controlo e redugdo dos perigos e riscos para
a seguranca e saldde no trabalho, bem como
dos aspetos e impactos ambientais;

Promover a consulta e a participagao dos
colaboradores;

Garatir a seguranca de informacg&o de todos os

stakeholders da organizagao, assim como

sensibilizar os colaboradores e players para esta

questao, facultando a informacgao relativa ao
assunto e esclarecendo todas as dlvidas
associadas ao mesmo;

Comprometer a trabalhar, afincadamente, na
continuidade de negdcio, garantindo os servigos
de forma ininterrupta, mesmo em caso extremo
de disrupgao;

Promover o respeito pelo meio ambiente
entre os seus colaboradores, fornecedores e
subcontratados;

Proporcionar aos seus colaboradores,
condi¢bes para o seu desenvolvimento
profissional, social e pessoal, formentando
a formacdao continua, a igualdade de
género, de acordo com o as suas regras,
designadamente o cédigo de ética e
conduta e cédigo;

Patrocinar a melhoria continua do sistema
de gestao integrado;

Fornecer e disponibilizar os meios
necessarios para implementacéo,
desenvolvimento, divulgagdo e
cumprimento da politica empresarial e do
sistema de gestédo integrado.

Esta Politica sera comunicada e divulgada a todos os nhossos colaboradores, fornecedores,
parceiros, prestadores de servico, clientes ao publico em geral, a fim de assegurar que é

entendida, assimilada e cumprida.

www.painhas.pt
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